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  นายดิเรก  ประดิษฐ์ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลข้าวสาร ประธานคณะทำงานฯ จัดให้มี
ประชุมเมื่อวันที่ ๒๗ มกราคม พ.ศ.๒๕๖8 ณ องค์การบริหารส่วนตำบลข้าวสาร เพื่อยกระดับคุณธรรม และ
ความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลข้าวสาร และขับเคลื่อนการดำเนินการด้านคุณธรรม และจริยธรรม 
โดยมีผู้เข้าร่วมประชุมจำนวน 55 คน ได้แก่ คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลข้าวสาร 
พนักงานส่วนตำบล และพนักงานเจ้าหน้าที่ทุกคน  
 

  ซึ่ง ประธานในที่ประชุม ได้มอบแนวนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลข้าวสาร    
ในการปฏิบัติงานโดยยึดถือหลักคุณธรรมและจริยธรรม ในการให้บริการประชาชน โดยนำแนวทางตาม
หลักการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) หรือหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
มาประยุกต์ใช้ และปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมของหน่วยงาน โดยยึดหลักกฎหมาย ระเบียบ และคำนึงถึง
ความถูกต้องชอบธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และไม่มีการเรียกร้องผลประโยชน์เพื่อตนเองหรือผู้อื ่น ซึ ่งต้อง
ปฏิบัติงานด้วยความความชื่อสัตย์ สุจริตกิจกรรมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อ 
  ๑) เพื่อยกระดับการบริหารงานเพื่อป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบล
ข้าวสาร 
  ๒) เพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลข้าวสาร 
  ๓) เพื่อให้พนักงานส่วนตำบลได้ทราบถึงแนวทางการปฏิบัติตามประกาศประมวล
จริยธรรม พนักงานส่วนท้องถิ่น ของคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน 
  ๔) เพื่อให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในภารกิจตามที่กฎหมายกำหนดของหน่วยงานให้บรกิาร
ประชาชน เป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนด อย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ 
  ๕) เพื่อให้ผู ้ปฏิบัติงานทราบ และเข้าใจว่าควรทำอะไร หรือควรปฏิบัติงานอย่างไร                 
ตามแนวทาง Do and Don'ts ทั้ง ๑๐ ข้อ 
  ๖) เพื่อยกระดับผลการประเมิน ITA ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 


